
2026年度 第2回理事会議事録（5月） 

 

日 時  ： 2026年5月13日（水）19：00～19：55 

場 所  ： ナースプラザ福岡 3F 303研修室 

会場出席者： 大久保、倉重、池上、生田、森、佐藤、木村、石川、加藤、田代、稲子、 

大井、野田、浦園、多田、松本、大串、吉田、矢野、小山、外山、高木、 

金子 

欠席者  ： 樋口、緒方 

 

司会 大久保会長 

 

会長あいさつ 

 

【 議 題 】 

1. 2026年度、定時総会・表彰式・各部会議・懇親会（大久保会長） 

5月23日（土）に開催予定。現時点で出席者64名。 

明日締め切りとなっているので、理事の皆様はメール返信をすること。 

総会終了後に理事会開催。代表理事、副会長選出、役職を承認したい。 

報告事項で昨年のハラスメント事案を出席者へ説明して報告する。 

部門会議を開催する部門は事務局に早めに連絡するように。 

役割分担の通りご協力をお願いします。 

 

2. 福岡県医学検査学会の進捗について （大井地区長）：資料参照 

テーマ ～精度管理とタスク・シフト/シェア～ 

一般演題22演題、教育講演を産医大の山口先生へ依頼している。 

シンポジウム１が精度管理について考える、シンポジウム２がタスク・シフト/シェア 

ランチョン3社募集（1社15万円）。展示10社×5万円の50万円で予定している。 

 

プログラムで17時終了となっていたが生田副会長・佐藤学術部長のアドバイスで15時頃 

で収まるように変更している。 

 

趣意書ではランチョンを3社募集することにしていたが、現在、申し込みしている 

メーカーは2社となっている。 

 

予算案としては、現状として多少の増減はあると思うが、福臨技から予算として120万円。ランチ

ョン２社で30万円、機器展示10社予定で50万円の合計200万円の予定にしている。しかし、現在、

展示が6社となっているので継続して声かけをしていく。 

会場費が45万円。差額40万円程度残る見込み。 

   

大久保会長 

展示は６社のみが決まっているので、予算が30万円程度になるかもしれないがこのままでも差

額が40万円あるので問題ないのでは。 

 



質問：倉重副会長 

  一般演題第3会場の生理が、シンポジウムと重なっているのでどうなのか？ 

  生理を第2会場の昼からに持ってきてはどうか？細胞か血液を午前中に移動させる。 

  →終了が少し遅くなる可能性があるので一度プログラムを修正して、皆さんに確認していただけ

るようにメールする。 

質問：生田副会長 

  ランチョンに溢れた方は、どこか食べる場所はあるのか？ 

  →第一会場のランチョンをしていないところを昼食会場にしようかと思っている。 

   昼食を買いに行く所は、院内にコンビニがあるが避けて欲しい。小倉駅近辺まで行かないとい

けない。徒歩10分程度。 

 昨年同様に、ランチョンは160名先着順であるとアナウンスしては。（大久保会長） 

会場近辺の飲食店などの情報を提供しても良いかも。（木村部長） 

 

3. 2026年度韓国訪問報告（大久保会長、木村部長、外山監事、緒方総務局長）報告書有り 

大久保会長より 

昨年同様、施設見学と意見交換会を2日目は実施。 

印象的なこととしては、ソウル大学で主要の役割は占めている。情報交換も色々やったのでとて

も役に立ったかと思う。今後も引継ぎを行えたらと思う。 

外山監事より 

日本では2000床を超える病院はあまりないけど、韓国では2,000床を超える大学病院が５病院ほど

ある。今回訪問した大学病院は、韓国で5番目に多い2,400床程ある病院。近代的でIT関係も進ん

でいる。日本では1番大きくて藤田保健科学大学1,600床程度であり韓国との差がある。土曜日に

病院訪問したが患者が多くて、ホテルと見間違う程の明るい病院。待合室にも大きな木があり配

慮された病院であった。医療の違いをすごく感じる訪問であった。 

 

4. 第20回学日本臨床検査学教育学会術大会のHP掲載について（大久保会長） 

  問題ないのでホームページ掲載はしていく。メールでのやり取りはしない。 

 

5. 福臨技HP運用における規約について（石川部長） 

案として挙げたものを三役会議で大久保会長より修正を頂いたものをファイルに入れている。実

運用を行いながら、修正していきたいと思っている 

大久保会長 

 今まで規約が無かったので完全に決めるのでは無く、運用しながら決めていきたい。 

 メールで何を一斉メールで送信するのか？などを提案して頂き、内規を作成していきた 

い。 

 

6.事務局員の募集に関して（大久保会長） 

 3月理事会で非常勤事務職員について提案。 

現状、事務職員の業務が多忙で一人では難しい状況となっている。それを緩和するためにパート

事務職員を募集したく理事会で承認を頂いた。本日、面接を実施した。 

33歳女性（ゴトウ フミコさん） 

元小学校教員で現在無職、文書添削士協会の文書添削士取得。 

事務局業務の軽減を目的としている。現在、総会に向けた業務が多忙となっているので、開催後

一週間程度は連続して勤務して頂きたい。当然、時間の上限は守りながらやっていく。その後は、

週２日程度時間限定で継続的に勤務していただきたい。ご本人は、来年、再来年と引き続き勤務

をしていきたいとの要望である。時給1,200円で公募。 



この理事会で承認を頂ければ採用とし明日から勤務をして頂きたい。契約書等も作成していきた

い。勤務状況も管理していく。 

→反対意見無く全員一致で承認となる。 

 

７．各事業部報告 

●管理・運営（森） 

◇ 発送文書／  

・令和８年度定時総会御出席のお願い 

・県知事賞表彰について（御依頼） 

・第２回理事会開催のお知らせ 

・情報交換会のご案内（賛助会） 

 

◇ 2025年度会費納入数／ 3,371名（新入会：7名、再入会：1名） 4月末現在 

  2026年度運営資金納入者／  7名（新：7名、転：0名） 4月末現在 

  地区別集計（新入転入会合計数） 福岡：5名、北九：1名、筑後：1名、筑豊：0名 

 

●財務管理（田代） 

 資料をもとに4月収支決算報告 

 配付資料では、執行率が印刷できていないのでGoogleドライブで確認を。 

 

●学術事業（佐藤） 

【日本医学検査学会座長推薦について】 

遺伝子・染色体（口演） 塩津 弘倫技師（九州大学大学院 医学研究院 保健学部門） 

血液（口演）   青柳 賢一技師（済生会福岡病院） 

微生物（口演）  平田 京子技師（SRL Advanced Lab. FMA, AFL細菌検査課） 

管理運営（ポスター）  諸岡 健司技師（産業医科大学病院） 

生理（ポスター）  田野尻 玲華技師（小倉記念病院） 

免疫血清（ポスター）  東 靖之技師（国際医療福祉大学） 

 

【各地区研修会実施状況】 

 4月 5件（前年度 8件） 

 5月 7件（前年度 12件） 

 6月 6件（前年度 14件） 

 

【県部門研修会実施状況】 

臨床微生物部門 7/26開催予定、日臨技助成申請 

臨床一般部門  7/26開催予定、日臨技助成申請 

 

【各地区日臨技助成使用状況】 

 筑後地区 前期講演会(4月22日) 

 

●精度管理事業（松本） 

 JAMT-QC申請書類の承認のお願い（月例サーベイ8月分）。 

  毎月会長へメールがあり承認した悪に手続きをしている状況で煩雑となっている。 

  →反対意見無く全員一致で承認。今後は年間行事として進めていく。 

 本年度の月例サーベイ参加施設は148施設。 



 4月がブラインドサーベイのため5月の月例サーベイは休み。 

 5月21日より6月の月例サーベイ申し込み開始。 

  試料発送8月9日（日）に決定。現在人員調整中。 

 生田副会長より：事後報告になるが、県精度管理委員会担当者が紹介により何名か変わる。 

 

●広報・情報管理（石川） 

 ◆発送作業完了：4/20総会議案書発送、8名参加 

 ◆HP更新作業完了：第60回日臨技九州支部医学検査学会 告知ポスター掲示 

 ◆今後のスケジュール  

  ・HP運用における規約作成 

  ・会誌ふくおか1号5月末HP掲載予定 

   大久保会長：今回が初めて、抄録がダウンロードとなるので何らかのアナウンスをすること。 

 

●企画運営（木村） 

 ・6/21タスクシフト講習会 120名予定 

  実務に熊本から2名招集 

  ・タスク・シフト／シェアに関する厚生労働大臣指定講習会受講状況 

    終了1,420名 

   実技研修申請前の基礎研修受講者 

   履修済み 143名 1年以内の修了26名 

   受講中  287名 1年以内の登録45名（5項目以上受講2名、0項目37名） 

 

  ・はじめての学会発表講座(リーダーによる研修会） 

    第3回テーマ 

    誰でもできるスライド作成＆学会発表のコツ 

    講師 

    星 紫織 先生（福岡市医師会臨床検査センター） 

    開催日時 

    2026年5月17日（日）13:30〜17:00 

  九州大学病院 大会議室（アイン薬局2階） 

  ・JIMTEF災害医療研修ベーシックコースの受講者につきまして 

    浦園地区長より希望あり。今後、中心的な役割を担っていただきたい。 

  →反対意見無く全員一致で承認 

  大久保会長：タスク・シフト／シェアは、今年度から九州支部で開催することになっているが、 

色々と決まっていない所がある。明日、各県会長会議が開催されるので議論しい 

きたい。大久保会長、木村部長、多田副部長参加予定。何か決まれば報告する。 

 

●公益事業（加藤） 

 今回の報告事項なし 

 

８．各地区報告 

●福岡地区（稲子） 

【開催連絡】 

 1.  学術部門研修会 

・4/22(水)：臨床血液部門 

 



【開催予定】 

1.  第1回地区事理事会・第1回地区理事会同 

開催日時：5月14日（木） 

開催方法：現地開催 

会場：純真学園大学 

2. 第1回検査研究部門会議 

開催日時：6月4日（木）または6月5日（金） 

開催方法：現地開催 

会場：未定純真学園大学 

3. 学術部門研修会 

・5/21(木)：臨床生理部門 

4. 地区活動 

①福岡地区新入会員向け親睦会 

開催日：2026年7月25日（土）（予定） 

②福岡地区新入会員研修会 

開催日：2026年9月26日（土）（予定） 

③当直業務支援講座（新入会員研修会で紹介以外の部門） 

開催日：2026年10月3日（土）（予定） 

④【日臨技申請１】技師長・施設責任者連絡会議 

開催日：2026年11月14日（土）（予定） 

⑤【日臨技申請2】福岡地区講演会および意見交換会 

開催日：2027年1月16日（土）（予定） 

⑥【日臨技申請3】福岡地区学術発表連絡会 

開催日：2027年2月13日（土）（予定） 

 

●北九州地区（大井） 

【会議】 

  ・5/21（木）18:30 ～ 地区運営会議 美萩野臨床医学専門学校 開催予定 

【学術部門研修会】 

  ・4/23(火) 臨床微生物/染色体・遺伝子部門合同勉強会 開催済 

  ・5/12(火) 臨床生理部門勉強会 開催済 

・6/18(火) 臨床微生物部門勉強会 開催予定 

  ・6/23(火) 輸血細胞治療部門勉強会 開催予定 

  ・6/30(火) 病理細胞部門勉強会 開催予定 

【関連団体】 

  ・5/15(金) 18:30 ～ 

フローレンス・ナイチンゲール生誕記念祭（北九州地区看護部長協議会） 

  ・5/30(土) 16:40 ～ 北九州臨床検査急患部会総会 

 健康21世紀福岡県大会日程変更 10月18日となった。 

 

●筑後地区（野田） 

【報告】 

 令和8年度 筑後地区前期講演会   

  2026年4月22日（水） 18:30～    参加者 現地：35名、web：43名  78名 

  「睡眠医療・睡眠検査の現在・過去・未来—PSGの標準化と検査技術の進化—」 

     久留米大学医学部医療検査学科  准教授 八木 朝子先生  



【予定】 

 令和8年度 筑後地区新人・一般会員研修会 

  2026年7月 日（ ）  18:30～19:30 

 5月18日（月）18時〜 聖マリア病院にて事務局引継ぎ会議を予定 

  

久留米市技能技術奨励者表彰が昨年より推薦者提出依頼有り。 

今年度は、木村技師を推薦したい。 

  

 定時総会議案書の筑後地区報告内容に不備があった。HPには正誤表を掲載している。 

 一斉メールもしくは、総会時に正誤表を配布する必要はないか？ 

 →当日来られた方に正誤表を配布する。 

 

●筑豊地区（浦園） 

 ①会議 

  ○2026年5月20日 令和8年度筑豊地区役員会（第1回）開催予定 

   ・今年度の予定について 

   ・来期の筑豊地区体制について 

   ・地区公益事業（地域の小中高生向けの事業）について         

 ②筑豊地区行事 

  ・2026年6月 地区学術会議開催予定 

  ・2026年7～8月頃 地区新人研修会開催予定 

 ③研修会 

  予定なし  

 

９．その他 

１）第109回抗菌薬適正使用セミナー 名義後援 （関門地域感染症研究会） 

  日時：2026年6月11日（木）19:00〜21:00 

  場所：産業医科大学 医学部2号館 2201教室 

  →反対意見無く全員一致で承認 

 

２）賛助会入会希望（佐藤部長） 

  株式会社キューメイ研究所より入会希望の連絡有り 

  凝固線溶検査試薬の製造・販売 

  昨日入会希望の連絡あり。県学会での展示をしたいと申し出あり。 

  正式な入会届が提出されれば、メールで配布するので審議を。 

   

大久保会長より 

今回、役員が10名程替わるので早い段階で理事研修会を開催したいので、総務局長にて日程調整を。 

明日より、新事務局員が勤務するので皆様あたたかく迎えてください。 

 

 

議事録署名 

 

 

          印            印             印 


